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S s Najczesciej oferowane wynagrodzenie
brutto w woj. podlaskim: 2100 zt brutto
owx 7186 43,3%
833202 Kierowca ciagnika si g 426 5,9%
524502 Doradca klienta 212 3,0%
522301 przedawcas 185 2,6%
832208 Przedstawiciel handlowy 126 1,8%
332101 Agent ubezpi iowy 121 1,7% ADR H 100
512001 Kucharz 114 1,6%
432103 Magazynier 104 1,4% P . PR
] S5 T woézkijezdniowe /wézki widtowe M 148
332203 P | handlowy 553 10,5%
524502 Doradca klienta 216 4,1% pozostate HE 214
332101 Agent ubezpi ¥ 152 3,6% i
251401 Programista aplikacji 140 2,7% przewdz rzeczy HE 217
522301 przed s 116 2,2%
Centralna Baza Ofert Pracy 138 24,9 karta kierowcy HEE 275
522301 przedawca s 256 6.2%
512090 Pozostali kucharze 135 3,3% ksigzeczka sanepidowska HEEE 322
83302 Kierowea samochodu cigzarowego. 126 3,0%
432103 Magazynier 108 2,6% elektro-energetyczne HEEEEE 449
931301 Pomocniczy robotnik budowlany 103 2,5%
sokélski [ 227 ] _936""“ : . . . NG o HOCO%] spawanie NN 459
Zrodto: Opracowanie wfasne na podstawie analizy Wirtualna Mapa Zawodéw i Kwalifikacji.
Uwaga! Oferty powtarzajgce sie w ciggu danego miesigca sq usuwane. budowlane N 538
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