URZAD GMINY

66-218

LUBRZA

Osiedle Szkolne 13
woj. lubuskie

Nabor na wolne stanowisko urzednicze w
Urzedzie Gminy
w Lubrzy

Wojt Gminy Lubrza na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych (Dziennik Ustaw rok 2024 poz.
1135) oglasza nabor na stanowisko inspektora ds. budownictwa w Urzedzie
Gminy Lubrza - na zastepstwo na czas nieobecnoéci pracownika-z
mozliwoscia przedluzenia umowy o prace- peiny wymiar czasu pracy.

=

Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy Lubrza, ul. Osiedle Szkolne 13,
Lubrza.

- Wymagania w stosunku do kandydatéw:

. wymagania niezbedne:

wyksztalcenie wyzsze, pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu
przepisow o szkolnictwie wyzszym , preferowane budownictwo
obywatelstwo polskie — z uwzglednieniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia
21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych ((Dziennik
Ustaw rok 2024 poz. 1135)

peina zdolno§¢ do czynnoSci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

znajomos¢ ustawy Prawo budowlane, o samorzadzie gminnym,
o pracownikach samorzadowych, instrukgji kancelaryjnej, przepiséw kpa
obywatelstwo polskie — z uwzglednieniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia
21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dziennik
Ustaw rok 2024 poz. 1135)

niekaralnos¢ za umyslne przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwa skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

praktyczna znajomo§é zasad techniki biurowej z zastosowaniem
komputera - obsluga pakietow biurowych, programéw  poczty
elektroniczne;j

stan zdrowia, pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

wymagania dodatkowe:

zdecydowanie i samodzielno$é w dzialaniu
umiejetnosé sprawnej organizacji pracy,

umiejetnos¢ wspélpracy w grupie

komunikatywnos§¢ i kultura w kontaktach z petentami
odpornosc¢ na stres

prawo jazdy kat. B



II. Zakres odpowiedzialnoSci i uprawnien na stanowisku:

I. Prowadzenie spraw zwigzanych z planowaniem, przygotowaniem, realizacjg

i rozliczeniem zadan inwestycyjnych i remontowych w zakresie:

zaopatrzenia mieszkancow w wode,

zaopatrzenia w energie elektryczna,

zaopatrzenia w energie cieplna,

kanalizacji sanitarnej i deszczowej,

oczyszczalni §ciekow komunalnych, urzadzen sanitarnych,

urzadzen sportowo-rekreacyjnych,

budownictwa komunalnego,

innych wskazanych przez organy gminy,

udzialu w opracowaniu (aktualizacji) i zatwierdzaniu wieloletnich

prognoz finansowych,

10. ustalanie potrzeb inwestycyjnych i remontowych wynikajacych z
uchwalonych wieloletnich prognoz finansowych uwzgledniajacych
lokalne potrzeby spoteczne,

©®NO YD

11. ustalanie kosztéw zadan inwestycyjnych i remontowych oraz
udzial w przygotowaniu projektu budzetu na dany rok,

12. wyboru wykonawcow robét budowlanych, ustug i dostaw oraz
zawarcie stosownych uméw,

13. wykonywanie funkcji inwestora bezposredniego w stosunku do
inwestycji i remontow,

14. pelnej koordynacji dziatan zwigzanych z przebiegiem zadan,

15. sprawdzenia kalkulacji dotyczacych realizacji zadan-

przedktadanych przez wykonawce,

16. sporzadzanie konicowych zestawien kosztow realizacji inwestycji i
remontow,

17 dochodzenie od projektantow lub wykonawcow naleznych
odszkodowan lub kar umownych,

18. organizowania lub udziatu w przegladach gwarancyjnych,

19. zarzadzanie gminnymi drogami i ulicami, a w szczegolnosci:

a) przygotowywanie propozycji dotyczacych zaliczania drog i ulic do
poszczegolnych kategorii,

b) projektowanie przebiegu drog,

c) budowa drog gminnych, chodnikéw oraz ich kapitalne remonty,
d) okreslanie zasad szczegolnego korzystania z drog,

e) wydawanie zezwolenia na zajecie pasa drogowego,

f) wspélpraca z innymi zarzadcami dréog publicznych oraz rozliczanie
przekazywanych dotacji w tym zakresie

g) prowadzenie rejestru drog, ulic i placow.

20. wspdlpraca w zakresie planowania do realizacji zadan
inwestycyjnych zlokalizowanych na obszarze Gminy i przypisanych do
wykonania jednostkom szczebla powiatowego, wojewodzkiego i
krajowego,



21. utrzymanie terenow zielonych oraz biezaca naprawa drog
gminnych i chodnikéw,

22 opracowywania okresowych ocen, analiz, informacji, sprawozdan
w sprawach zwiazanych z problematyka, inwestycyjna i remontowa

23. uczestniczenie w czynnosciach inspekcyjnych i kontrolnych na
wezwanie organow nadzoru budowlanego,

24. wspolpraca z Powiatowym Inspektorem Nadzoru Budowlanego.

IIL. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

® budynek pietrowy, usytuowanie stanowiska pracy na parterze
budynku /winda dla oséb niepelnosprawnych, sanitariat dostosowany
do potrzeb osoby niepetnosprawnych /

® praca przy monitorze komputerowym powyzej 4 godzin dziennie

® czas pracy: peiny wymiar czasu pracy - przecietnie 40 godzin
tygodniowo

® Dbezposredni i telefoniczny kontakt z klientem, wysilek umystowy

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy w Lubrzy
w miesiqcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia, w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowe;j i spolecznej oraz zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%.

IV. Wymagane dokumenty:

e zZyciorys (CV)

e list motywacyjny

e kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie,
staz pracy, kwalifikacje oraz ukoriczone szkolenia,

kopie swiadectw pracy

oswiadczenie o niekaralnos$ci

oSwiadczenie o stanie zdrowia

oswiadczenie o posiadania obywatelstwa polskiego

V. Termin, sposéb i miejsce skladania dokumentéw aplikacyjnych

1.
2.

3.

Termin: do 02 grudnia 2024 r. (poniedzialek) do godz. 17:00
Sposob skiadania dokumentéw aplikacyj nych: w zamknietej kopercie,
osobiscie w godzinach pracy urzedu lub listem poleconym

Miejsce:

a. wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w
sekretariacie Urzedu Gminy w Lubrzy, Osiedle Szkolne 13

b. poczta na adres Urzedu Gminy, Osiedle Szkolne 13

66-218 Lubrza z dopiskiem: ,,Nabér na stanowisko inspektora

ds. budownictwa”




Konkurs przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna powolana przez Wojta
Gminy.

VI. Dodatkowe informacje:

1. Aplikacje, ktore wplyna do Urzedu po wyzej okreSlonym terminie nie beda
rozpatrywane.

2. Lista kandydatow, ktorzy spelnili wymogi formalne 1 tym samym
zakwalifikowali sie do postepowania sprawdzajacego zostanie ogloszona
na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy w Lubrzy oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Gminy (www.bip.lubrza.pl)

3. Kandydaci spelniajacy wymogi formalne zastana telefonicznie
poinformowani o terminie postepowania sprawdzajacego,

4. Informacja o wyniku naboru bedzie ogloszona na tablicy informacyjnej w
urzedzie Gminy oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

5. Dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktorzy nie zakwalifikowali sie do
postepowania sprawdzajacego zostana odestane poczta.

e Wymagane dokumenty aplikacyjne: zyciorys, list motywacyjny i inne
powinny by¢ opatrzone klauzula: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z2019r. Nr 1781 z p6zn. zm.) oraz
z ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
(Dziennik Ustaw rok 2024 poz. 1135)

Wéjt Gminy Lubrza
(-) Ryszard Skonieczek



