
WNIOSKODAWCA:
………………………………………..
………………………………………..

………………………………………..

………………………………………..
Powiatowy Urząd Pracy
w Świebodzinie

ul. Studencka 8

66-200 
WNIOSEK O UDOSTĘPNIENIE INFORMACJI PUBLICZNEJ

Na podstawie art. 2 ust. 1 i art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej 
(Dz. U. z 2020 r. poz. 2176 ze zm.) proszę o udostępnienie informacji w następującym zakresie:

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Jednocześnie, na podstawie art. 14 ust. 1 powołanej ustawy, wnoszę o udostępnienie mi powyższych informacji w następujący sposób*:
	
	przesłanie informacji pocztą elektroniczną na podany powyżej adres


	
	Przesła  przesłanie informacji w formie wydruku pocztą na podany powyżej adres


	
	udostępnienie dokumentów do wglądu w urzędzie

	
	inny sp  inny sposób: 


.....................................................
..............................................
miejscowość i data





podpis wnioskodawcy
Uwagi: 

* proszę zakreślić jedno właściwe pole krzyżykiem

Pouczenie:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 ustawy o dostępie do informacji publicznej - udostępnianie informacji publicznej na wniosek następuje bez zbędnej zwłoki, nie później jednak niż w terminie 14 dni od dnia złożenia wniosku. Jeżeli informacja nie może być udostępniona w tym terminie, Urząd powiadamia w ciągu 14 dni od dnia złożenia wniosku o powodach opóźnienia oraz o terminie, w jakim udostępni informację, nie dłuższym jednak niż 2 miesiące od dnia złożenia wniosku. W przypadku uchybienia przez Powiatowy Urząd Pracy w Świebodzinie powyższemu terminowi - wnioskujący jest uprawniony do wniesienia skargi do wojewódzkiego sądu administracyjnego.
Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych 


1. Administratorem Państwa danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy w Świebodzinie.
Kontakt: listownie: ul. Studencka 8, 66-200 Świebodzin, na adres e- mail: zisw@praca.gov.pl, telefonicznie: 68 382 10 66.
2. Inspektor ochrony danych. Możecie się Państwo kontaktować w sprawach dotyczących danych osobowych z wyznaczonym Inspektorem Ochrony Danych na adres email iod@comp-net.pl 

3. Cele i podstawy przetwarzania. Przetwarzanie danych osobowych jest dokonywane w celu realizacji niniejszego wniosku o dostęp do informacji publicznej. Podstawa prawna art. 6 ust. 1 lit. c RODO w związku z Ustawą z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej.
4. Odbiorcy danych osobowych. W związku z przetwarzaniem danych w celach, o których mowa w pkt 3 Państwa dane mogą zostać udostępnione podmiotom i organom upoważnionym na podstawie przepisów prawa, a także innym podmiotom, 
z którymi administrator posiada umowy o powierzeniu przetwarzania danych osobowych.

5. Okres przechowywania danych. Państwa dane będą przechowywane przez czas realizacji zadań Administratora wskazanych ustawą z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej, a następnie – zgodnie z obowiązującą 
u Administratora Instrukcją kancelaryjną oraz przepisami o archiwizacji dokumentów.

6. Prawa osób, których dane dotyczą. 

Zgodnie z przepisami prawa przysługuje Państwu:

· prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; 

· prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych; 

· prawo do usunięcia danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie następuje w celu wywiązania się 
z obowiązku wynikającego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania władzy publicznej;  

· prawo do ograniczenia przetwarzania danych; 

· prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa)
7. Informacja o wymogu zbierania danych.  Podanie przez Państwa danych osobowych jest obowiązkowe w sytuacjach wynikających z przepisów prawa, a w pozostałych przypadkach dobrowolne.
8. Pozyskiwanie danych z innych źródeł. W przypadku zbierania danych w inny sposób niż od osoby, której dane dotyczą, dane te są pozyskiwane z publicznych rejestrów lub ewidencji albo od organów władzy publicznej lub podmiotów wykonujących zadania publiczne lub działających na zlecenie organów władzy publicznej albo od innych uczestników postępowania.
9. Szczegółowe informacje na temat zasad przetwarzania danych osobowych przez Administratora w tym opis przysługujących Państwu praw z tego tytułu jest również dostępny na stronie internetowej https://swiebodzin.praca.gov.pl/ oraz w siedzibie Administratora.
