11.05.2024Lubuska Wojewddzka Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy w Zielonej Gérze ogtasza nabér

Lubuska Wojewddzka Komenda Ochotniczych
Hufcow Pracy w Zielonej Gorze ogtasza nabor
kandydatow na stanowisko: posrednik pracy -
stazysta / posrednik pracy w Mtodziezowym

Centrum Kariery w Swiebodzinie
Autor: Marta Macoch Data publikacji: 12.04.2021

OGLOSZENIE

Lubuska Wojewddzka Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy w Zielonej Gérze ogtasza nabér
kandydatow na stanowisko: posrednik pracy — stazysta / posrednik pracy.

Miejsce wykonywania pracy: Mtodziezowe Centrum Kariery w Swiebodzinie, ul. 1-Maja 22, 66-200
Swiebodzin.

Wymiar czasu pracy: 1,0 etat.

Zakres obowigzkéw, m.in.:

1. monitorowanie lokalnego rynku pracy, w szczegdlnosci pod katem mozliwosci zatrudnienia
mtodziezy przez pracodawcéw,

2. prowadzenie statej wspotpracy podmiotami posiadajgcymi wolne miejsca zatrudnienia, w tym

pracy krétkoterminowej i sezonowej,

przedstawianie mtodziezy bezrobotnej, w tym absolwentom OHP ofert zatrudnienia i stazu,

4. przedstawianie mtodziezy uczgcej sie, w tym uczestnikom OHP ofert praktycznej nauki zawodu

oraz ofert pracy krétkoterminowej i sezonowej, ofert praktyk i stazy u pracodawcy, ofert

pierwszego zatrudnienia po ukonczeniu szkoty,

gromadzenia zasobéw metodycznych, publikacji edukacyjnych, informacji o zawodach i szkotach,

6. prowadzenie Scistej wspoétpracy z jednostkami pionu rozwoju zawodowego (MCIZ, MCK) oraz

jednostkami pionu ksztatcenia i wychowania (HP, OSiW) na terenie dziatania danego CEiPM,

7. promocja ustug wsrdéd potencjalnych klientdw OHP oraz rozpowszechnianie dziatalnosci w

srodowisku lokalnym,

inicjowanie i utrzymywanie wspotpracy z lokalnymi pracodawcami i przedsiebiorcami,

9. dobieranie sposobu upowszechniania oferty pracy do wymagan pracodawcy,

10. monitorowanie skutecznosci wykorzystania ofert pracy w odniesieniu do potencjalnych
kandydatdw do pracy, ktdérzy zostali skierowani do pracodawcdw,

11. dobieranie kandydatéw do pracy zgodnie z posiadanymi przez nich predyspozycjami,
umiejetnosciami i kwalifikacjami,

12. udzielanie informacji o mozliwosciach szkolenia zawodowego,

13. prowadzenie ,banku informacji" o zawodach, warunkach pracy i mozliwosciach podnoszenia
kwalifikacji zawodowych,

14. wspétpraca z podmiotami rynku pracy, szczegdlnie doradcami zawodowymi publicznych stuzb
zatrudnienia oraz innymi instytucjami,

15. realizacja przedsiewzie¢ dotyczgcych posrednictwa pracy dla uczestnikdéw OHP, mtodziezy i
dorostych ze spotecznosci lokalnej,

16. prowadzenie warsztatow z poszukiwania pracy,

17. organizacja gietd pracy i targdw pracy,

18. organizowanie przedsiewzie¢ edukacyjnych popularyzujacych posrednictwo pracy dla miodziezy.

19. rejestracja mtodziezy w MBP.
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Wymagania niezbedne:

1. wyksztatcenie wyzsze i 1 rok stazu pracy w zakresie posrednictwa pracy w przypadku posrednika
pracy,

wyksztatcenie $rednie i 1 rok stazu pracy, badz wyzsze w przypadku posrednika pracy — stazysty,
odpornosc na stres,

doktadnosé, inicjatywa, zaangazowanie,

bardzo dobra organizacja pracy.

ik wn

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe):

1. wyksztafcenie wyzsze zwigzane tematycznie z wykonywanymi zadaniami na danym stanowisku
(pedagogika, socjologia, psychologia, ekonomia, polityka spoteczna),

2. doktadna znajomos¢ specyfiki lokalnego rynku pracy,

. tatwos¢ nawigzywania kontaktow,

4. doswiadczenie w prowadzeniu wszelkich zagadnien zwigzanych z posrednictwem pracy,

w

6. komunikatywnosc,
7. czynne prawo jazdy kat. B.

Wymagane dokumenty:

1. CVilist motywacyjny,

2. kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie
wyksztatcenia, bgdz oswiadczenie dotyczgce spetnienie wymagania niezbednego w zakresie
wyksztatcenia,

3. kopie dokumentdéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie
doswiadczenia zawodowego / stazu pracy, badz oswiadczenie dotyczace spetnienie wymagania
niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego/ stazu pracy.

Termin, sposdb i miejsce sktadania dokumentéw aplikacyjnych:

Termin: 22.04.2021 .

Sposéb: Dokumenty nalezy sktadaé w zamknietej kopercie z umieszczonym imieniem, nazwiskiem
i adresem kandydata z dopiskiem "nabdr na stanowisko posrednik pracy MCK Swiebodzin".

Miejsce: osobiscie lub listownie na adres (decyduje data stempla pocztowego):

Lubuska Wojewddzka Komenda OHP
ul. Zamenhofa 1
65-186 Zielona Goéra

Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu: (68) 328 48 79

INFORMACIA

Lubuska Wojewddzka Komenda Ochotniczych Hufcéw Pracy (dalej Lubuska WK OHP) zada podania od
kandydata jedynie takich danych osobowych, ktére wskazane s3 w obowigzujacych przepisach prawa.
Jezeli chcesz, aby Lubuska WK OHP skorzystata z podanych przez Ciebie danych osobowych

i dokumentdéw przekraczajacych zakres danych osobowych wymaganych (czyli danych innych niz imie
(imiona) i nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe, wyksztatcenie, kwalifikacje, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia) zatacz ponizsza klauzule zgody w swoich dokumentach aplikacyjnych:
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Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Lubuska WK OHP z siedzibg w Zielonej Gorze moich danych
osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych, przekraczajgcych zakres danych osobowych
wymaganych na podstawie przepisow prawa, na potrzeby toczacego sie procesu rekrutacyjnego na
stanowisko, na ktdre aplikuje.

Jesli chcesz aby Twoje dokumenty aplikacyjne zostaty uwzglednione w kolejnym postepowaniu
rekrutacyjnym zatacz ponizsza klauzule zgody w swoich dokumentach aplikacyjnych:

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Lubuska WK OHP z siedzibg w Zielonej Gorze moich danych
osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych, przekraczajgcych zakres danych osobowych
wymaganych na podstawie przepisow prawa, na potrzeby toczacego sie procesu rekrutacyjnego na
stanowisko, na ktdre aplikuje oraz w przysztych rekrutacjach.

Mozesz z tatwoscia cofnaé zgode w dowolnym momencie. Aby to zrobi¢ napisz do 10D na adres: iodo.
lubuska@ohp.pl. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnosc¢ z prawem przetwarzania dokonanego przed
jej wycofaniem.

Administratorem Twoich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych jest Komendant
Wojewddzki OHP w Lubuskiej WK OHP z siedzibg przy ul. Zamenhofa 1, 65-186 Zielona Gdra, e-mail Iwk.
zgora@ohp.pl. W imieniu Administratora danych sfere przetwarzania danych osobowych nadzoruje
Inspektor Ochrony Danych, z ktérym mozna kontaktowac sie pod adresem email: iodo.lubuska@ohp.pl.
Twoje dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania
rekrutacyjnego, a w przypadku wyrazenia zgody, takze w kolejnych naborach pracownikéw. Dane mogg
by¢ przetwarzane w celu ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami przez
Lubuska WK OHP. Podstawg do przetwarzania sg obowigzujgce przepisy prawa tj. Kodeks Pracy (art. 6
ust. 1 lit. c RODO). W przypadku zamieszczenia

w dokumentach aplikacyjnych szerszych informacji niz wymagane przepisami prawa, podstawg do
przetwarzania jest Twoja zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). Osobie, ktérej dane dotyczg przystuguje prawo
do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Odbiorcg danych osobowych moze byé podmiot
dziatajgcy na zlecenie Administratora danych tj. dostawca poczty, dostawca ustug z zakresu IT. Dane
zgromadzone w procesach rekrutacyjnych bedga przechowywane w odniesieniu do biezgcej rekrutacji
przez okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy od zakorczenia procesu rekrutacyjnego, natomiast w odniesieniu
do procesOw przysztych rekrutacji przez okres nie dtuzszy niz do 24 miesiecy od dnia zamkniecia procesu
rekrutacyjnego.

Osobie, ktérej dane dotyczg przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych, zgdania ich
sprostowania, usuniecia, wniesienia sprzeciwu, przenoszenia lub ograniczenia ich przetwarzania. W
zakresie w jakim przetwarzanie Pani/a danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody, masz prawo
do jej cofniecia. Osobie, ktorej dane dotyczg przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych. Podanie
danych w zakresie szerszym niz imie (imiona) i nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe,
wyksztatcenie, kwalifikacje, przebieg dotychczasowego zatrudnienia jest dobrowolne. Dane osobowe
nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.
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